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CléA — socle de connaissances et de compétences professionnelles

RS7003 — « Socle de connaissances et de compétences professionnelles » · certificateur Certif'Pro · éligible CPF. Parcours individualisé sur 
mesure.

PUBLIC CONCERNÉ 
Salariés peu ou pas qualifiés, 
demandeurs d'emploi, personnes en 
insertion ou en reconversion souhaitant 
sécuriser leur parcours professionnel et 
attester d'un socle de compétences 
reconnu. 

PRÉ-REQUIS 
Aucun prérequis de diplôme ; formation 
accessible à tous. Réalisation préalable 
de l'évaluation de positionnement CléA 
pour construire le parcours. 

DURÉE & ORGANISATION 
Durée variable, définie après l'évaluation 
préalable (parcours individualisé sur les 
domaines à renforcer). 

MODALITÉ 
Présentiel, à distance ou mixte 
(blended), selon le positionnement du 
candidat. Parcours individuel ou en petit 
groupe. 

TARIF & FINANCEMENT 
Sur devis — formation certifiante éligible 
au CPF (prix consultable sur Mon 
Compte Formation). Également 
finançable par votre OPCO, par France 
Travail ou dans le cadre d'un parcours 
d'insertion. Évaluations préalable et 
finale incluses. 

DÉLAI D'ACCÈS 
11 jours ouvrés minimum entre la 
validation de l'inscription et l'entrée en 
formation (délai légal CPF / Mon 
Compte Formation). 

CONTACT & INSCRIPTION 
info@oxyformation.fr · 01 83 43 92 38 · 
www.oxyformation.fr · Mon Compte 
Formation ou demande de devis.
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Objectifs pédagogiques 
◗  Acquérir ou consolider le socle de connaissances et de compétences professionnelles 
utiles à l'emploi, à la formation et à la vie sociale. 
◗  Obtenir la certification CléA (RS7003). Seules les compétences à renforcer (identifiées à 
l'évaluation préalable) sont travaillées avant l'évaluation finale.

Programme détaillé — Parcours individualisé sur mesure — 
évaluation préalable, formation ciblée et certification CléA 
(RS7003)

Évaluation préalable & positionnement    préalable

1. Positionnement sur le référentiel CléA 
◗  Évaluation des 7 domaines et des 108 compétences du référentiel CléA. 
◗  Identification des acquis et des domaines à renforcer. 
◗  Construction d'un parcours individualisé et d'un planning adaptés.

Parcours individualisé — les 7 domaines du socle    ciblé sur 
vos besoins

2. Communiquer en français 
◗  Lire et comprendre des documents professionnels courants. 
◗  Écrire pour transmettre des informations (notes, courriels, comptes rendus). 
◗  Écouter, s'exprimer et reformuler à l'oral en situation de travail.

3. Règles de base de calcul et de raisonnement mathématique 
◗  Calculs appliqués au travail : proportions, pourcentages, conversions. 
◗  Lire et interpréter tableaux, graphiques et schémas. 
◗  Résoudre un problème en plusieurs étapes ; estimer un ordre de grandeur.

4. Techniques usuelles de l'information et de la communication 
numérique 
◗  Utiliser un poste de travail, des fichiers et des logiciels courants. 
◗  Naviguer, rechercher et trier de l'information en ligne. 
◗  Communiquer par messagerie et outils collaboratifs.

5. Travailler dans le cadre de règles définies d'un travail en équipe 
◗  Comprendre son rôle et les consignes ; respecter les règles collectives. 
◗  Communiquer et coopérer avec ses collègues ; gérer les désaccords.

6. Travailler en autonomie et réaliser un objectif individuel 
◗  Organiser et planifier son activité ; respecter les délais. 
◗  Prendre des initiatives adaptées et rendre compte de son travail.
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COMPÉTENCES VISÉES 
Maîtriser les 7 domaines du socle CléA : 
français, mathématiques, numérique, 
travail en équipe, autonomie, apprendre 
à apprendre, gestes/postures et règles 
d'hygiène-sécurité-environnement. 

ACCESSIBILITÉ — SITUATION DE 
HANDICAP 
Parcours accessibles aux personnes en 
situation de handicap. Un référent 
handicap étudie avec vous les 
adaptations nécessaires — nous 
contacter. 

CERTIFICATION & VALIDATION 
Certification RS7003 — « Socle de 
connaissances et de compétences 
professionnelles (CléA) » — certificateur 
Certif'Pro ; enregistrée au Répertoire 
Spécifique de France Compétences 
(échéance 18/12/2029). Éligible au CPF. 
Modalités : évaluation préalable de 
positionnement sur les 7 domaines (108 
compétences), parcours individualisé, 
puis évaluation finale certifiante par un 
organisme évaluateur habilité. La 
certification CléA est délivrée par un 
jury.

OXYFORMATION — Organisme de formation certifié Qualiopi au titre des actions de formation. 
N° de déclaration d'activité : 11922812692 (ne vaut pas agrément de l'État) · SIREN : 933136764 · Formation certifiante éligible CPF · finançable OPCO / France 
Travail · 64 rue Anatole France, 92300 Levallois-Perret · info@oxyformation.fr · 01 83 43 92 38 · www.oxyformation.fr

7. Apprendre à apprendre tout au long de la vie 
◗  Identifier ses besoins et mobiliser des ressources pour progresser. 
◗  Adopter des méthodes d'apprentissage et capitaliser ses acquis.

8. Gestes, postures et règles d'hygiène, de sécurité et 
environnementales 
◗  Appliquer les règles d'hygiène et de sécurité à son poste. 
◗  Adopter les bons gestes et postures ; agir de façon éco-responsable.

Évaluation finale certifiante    jury CléA

9. Évaluation et certification CléA 
◗  Évaluation finale des acquis sur les domaines travaillés. 
◗  Passage devant l'évaluateur habilité et le jury CléA. 
◗  Délivrance de la certification CléA (RS7003).

Organisation pédagogique

Moyens & méthodes pédagogiques 
Parcours individualisé construit après l'évaluation préalable : formation ciblée sur les 
seuls domaines à renforcer, en présentiel, à distance ou en mixte. Pédagogie adaptée aux 
adultes, appliquée à des situations professionnelles concrètes.

Suivi & modalités d'évaluation 
Évaluation préalable de positionnement, suivi individualisé tout au long du parcours et 
évaluation finale certifiante. Attestation de fin de formation ; certification CléA en cas de 
réussite.
Profil des formateurs 
Formateurs et évaluateurs qualifiés, habilités par le certificateur le cas échéant, justifiant 
d'une expérience significative. CV et qualifications disponibles sur demande.


